Decyzja nr 2/2020
Rektora Akademii Sztuk Pieknych im. Wiadystawa Strzeminskiego w todzi
z dnia 01.10.2020

w sprawie okreslenia formy i organizacji pracy pracownikéw niebedacych nauczycielami
akademickimi Akademii Sztuk Pieknych im. Wiadystawa Strzeminskiego w todzi obowigzujacej od
dnia 01 pazdziernika 2020 roku do odwotania na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2, w zwigzku z art. 50
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020r. poz. 85,

z pdin. zm.) ustalam co nastepuje:

§1

1. Uwzgledniajagc obecng sytuacje epidemiologiczng, kierujagc sie szczegdlng ostroinoscig

wymogami sanitarno-epidemiologicznych okreslam formy i zasady organizacji pracy

pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi obowigzujagce w okresie od dnia
01.10.2020 roku do odwotania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Pracownicy ASP w todzi niebedgcy nauczycielami akademickimi co do zasady $wiadczg prace
zdalnie, chyba ze charakter pracy izakres powierzonych zadan uniemozliwia Swiadczenie
pracy w tej formie.

Jezeli praca wformie stacjonarnej jest niezbedna do prawidtowego funkcjonowania
Akademii powinna byé wykonywana zgodnie z obowigzujagcym rozktadem czasu pracy w ASP
w todzi wsposdéb naprzemienny, rotacyjny po to by zminimalizowaé ilos¢ osob
przebywajacych w pomieszczeniach Akademii.

Kierownicy jednostek organizacyjnych s3 odpowiedzialni za forme i sposéb organizacji pracy.
O sposobie organizacji pracy powinni powiadomi¢ bezposredniego przetozonego oraz Biuro
Kadr.

Kierownicy organizujgc prace w formie zdalnej lub stacjonarnej poszczegdlnych pracownikéw
w okreslonych okresach, powinni wzig¢ pod uwage efektywno$¢ realizacji zadan oraz
prawidtowg realizacje = obowigzkéw  wynikajacych  z obowigzujacych  przepisow
z uwzglednieniem przepisow BHP oraz aktualnych wymogdéw sanitarnych na danym etapie
epidemii lub stanu zagrozenia epidemicznego.

Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi moga korzystaé z budynkéw, w ktérych
Swiadczg prace, bez koniecznosci uzyskiwania dodatkowych zgéd.

Dziat Informatyki dokonuje przekierowania telefondéw stuzbowych, na czas swiadczenia pracy
zdalnej. Listy osob iterminy w jakich bedg przekierowane numery stuzbowe przygotowuja
kierownicy jednostek organizacyjnych i przedktadajg kierownikowi Dziatu Informatyki.

W miejscach bezposredniego kontaktu, w sytuacji kiedy nie ma motzliwosci zachowania
bezpiecznego dystansu wynoszacego co najmniej 1,5 m, pomiedzy pracownikami
oraz pomiedzy pracownikami a osobami trzecimi nalezy ustawi¢ przestony ochronne (np.
z pleksi). W trakcie obstugi interesanta, pracownik iosoba obstugiwana zobowigzane sg
do zakrywania ust i nosa.

§2

Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.



