Kierunkowy Regulamin Zawodowych Praktyk Studenckich

Kierunek: malarstwo
profil praktyczny

Kierunkowy Regulamin Zawodowych Praktyk Studenckich okresla szczegdtowe zasady
organizacji praktyki jest zgodny z Regulaminem Zawodowych Praktyk Studenckich w Akademii
Sztuk Pieknych im. Wiadystawa Strzeminskiego w todzi. Student ma obowigzek zapoznania sie

z ogolnouczelnianym regulaminem przed rozpoczeciem praktyk.

I. Postanowienia ogéine

§1

1. Studia o profilu praktycznym na kierunku malarstwo w Akademii Sztuk Pieknych
im. Witadystawa Strzeminskiego w todzi, obejmujg praktyki zawodowe bedace integralng

czescig procesu ksztatcenia.

2. Regulamin okresla zasady organizacji praktyk zawodowych na kierunku malarstwo, ich

rodzaj, czas trwania, warunki zaliczenia, obowigzki studentéw odbywajgcych praktyki zawodowe.

§2

1. Zawodowe praktyki studenckie na kierunku malarstwo realizowane sg na

specjalnosciach:

a) malarstwo

b) rysunek

w systemie studidw stacjonarnych jednolitych magisterskich o profilu praktycznym
obejmujg 960 godzin, co rowna sie szesSciomiesiecznej praktyce wykonywanej
w semestrach | - X, ktérej przypisuje sie 32 punktow ECTS. Formalne rozliczenie rygoru
nastepuje ze skutkiem w semestrze X wraz z koncem studiow.

2. Realizacja praktyk odbywa sie w czasie wolnym od zajeC (przerwa letnia, zimowa) lub
w czasie trwania roku akademickiego pod warunkiem, Zze praktyki nie kolidujg
studentowi z innymi zajeciami przewidzianymi programem studiow lub rozktadem
zajec.

3. Szczegdtowy program ksztatcenia zawodowego zdobytego na poszczegdlinych
etapach praktyki z zastosowaniem podziatu na praktyki kierunkowe, specjalnosciowe
i dyplomowe okreslajg karty przedmiotu.



4. Modut praktyk zawodowych realizowany jest zgodnie z planem studiéw i programem

ksztatcenia oraz harmonogramami zajec.

§3

Praktyki zawodowe majg charakter obowigzkowy, wynikajacy z polskich ram kwalifikacji,

standardow ksztatcenia, planow studidéw i programéw ksztatcenia.

2. Uczelnia sprawuje nadzér dydaktyczno-organizacyjny nad przebiegiem praktyk zawodowych.

3. Nadzér merytoryczny sprawuje Dyrektor Instytutu.

4. Dyrektor, w celu realizacji praktyk zawodowych, wyznacza kierunkowego opiekuna
zawodowych praktyk studenckich powotanego Zarzgdzeniem Rektora.

5. Kierunkowy opiekun zawodowych praktyk studenckich jest odpowiedzialny za

organizacje praktyk zawodowych i sprawuje nadzoér nad prawidtowsq ich realizacja.

Il. Cele praktyk
§4

Celem gtéwnym praktyki zawodowej jest poznanie przez studentdéw specyfiki pracy artystow
plastykdw wm.in.: teatrach, studiach filmowych, wydawnictwach, galeriach, muzeach
agencjach reklamowychi wydawniczych, instytucjach kulturalno- oswiatowych oraz innych
instytucjach i przedsiebiorstwach zewnetrznych wykorzystujgcych kompetencje malarza i
zajmujgcych sie dziatalnoscig opartg o projekt malarski. Praktyka ma na celu wyksztatcenie
umiejetnosci praktycznego zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej na studiach oraz
przygotowanie studenta do podjecia pracy w zawodzie zgodnym z ksztatcong specjalnoscia.
Dodatkowym atutem i celem praktyki jest stwarzanie warunkow do wspotpracy miedzy
przedsiebiorcami a studentami, co skutkuje nawigzywaniem kontaktéw zawodowych,

przydatnych np. do realizacji pracy semestralnej lub dyplomowej.

1. Studenckie praktyki zawodowe majg na celu:

a) wprowadzenie do praktycznego wykonywania zawodu, do ktérego przygotowujg studia
na kierunkumalarstwo,

b) poszerzanie i pogtebianie wiedzy zdobytej na studiach w ramach zaje¢ dydaktycznych,

c) nabywanie, ksztaltowanie i doskonalenie umiejetnosci niezbednych w przysztej
pracy zawodowej, w tym umiejetnosci analitycznych, organizacyjnych,
nawigzywania kontaktow,

d) pogtebianie wiedzy o poszczegdlnych branzach gospodarki,



e) przygotowanie studenta do samodzielnoscii odpowiedzialnosci za realizacje zadan,

f) konfrontacje nabytej przez studenta w trakcie studiow wiedzy teoretycznej
z praktycznymi wymogami przysztej pracy zawodowej,

g) potwierdzenie i rozwoj kompetencji zawodowych studenta w ramach wybranego kierunku
studiow,

h) ksztattowanie wiasciwych postaw wobec potencjalnych pracodawcow
i wspotpracownikow,

i) doskonalenie zdolnosci planowania czasu pracy, skutecznej komunikacji we

wspotdziataniuz zespotem pracownikow,
j) ksztattowanie spostrzegawczosci oraz zdolnosci samodzielnego i krytycznego
myslenia,

k) zdobycie doswiadczen w samodzielnym i zespotowym wykonywaniu

obowigzkéw zawodowych,

I) nabycie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach i rozwigzywania realnych
probleméwzawodowych,

m) ksztaltowanie wysokiej kultury zawodowej oraz postaw etycznych wtasciwych dla
poszczegolnychzawodow i stanowisk pracy,

n) pozyskiwanie kontaktéw zawodowych przydatnych w przygotowaniu pracy dyplomowej.

lll. Organizacja i zasady odbywania praktyk zawodowych

§5

1. Studenci odbywajg praktyki zawodowe w placéwkach, z ktérymi Uczelnia ma podpisane
umowy na realizacje praktyk i ktore zobowigzujg sie = do zapewnienia warunkow
niezbednych do ich przeprowadzenia w tym m.in. do:

a) zapewnienia odpowiednich miejsc pracy, urzgdzen, warsztatow,
pomieszczen, narzedzii materiatow zgodnie z programem praktyk,

2. Student moze skorzystac z listy instytucji znajdujgcej sie na stronie www.asp.lodz.pl.

3. Student dokonuje wyboru instytucji. Dopuszcza sie odbywanie praktyk przez studentow
poza placéwkami wyznaczonymi przez Uczelnie w uzasadnionych przypadkach jednak
praktyki te muszg odbywac sie zgodnie z niniejszym regulaminem oraz celami i programem
praktyki oraz zatgczonymi efektami ksztatcenia. W takim przypadku student jest

zobowigzany:



a) samodzielnie ustali¢ mozliwos¢ i termin odbywania praktyk z kierownictwem placowki,
w ktérej ma by¢ odbywana praktyka i osobg, ktéra bedzie petnita funkcje opiekuna
praktyki,

b) dostarczy¢ do placowki, w ktérej bedzie odbywana praktyka, dokumenty niezbedne
do realizacjii zaliczenia praktyki.

4. Student powinien czynnie uczestniczy¢ w zadaniach wyszczegdlnionych w programie
praktyk pod nadzorem opiekuna praktyki wyznaczonego przez placéwke. Student
rozpoczyna odbywanie praktyki zawodowej w miejscu i w terminie wskazanym
w skierowaniu na praktyke zawodows.

5. W momencie rozpoczecia praktyki zawodowej student jest zobowigzany posiadaé

ubezpieczenie odnastepstw nieszczesliwych wypadkéw.

§6

1. Na podstawie udokumentowanej pracy zawodowej lub prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w kraju lub za granicg zgodnie z kierunkiem ksztatcenia, studenci studiéw
stacjonarnych mogg ubiegac¢ sie o zwolnienie w catosci lub w czesci z obowigzku
odbycia praktyki zawodowe;j.

2. Za podstawe zwolnienia studenta z obowigzku odbycia czesci praktyki zawodowej
przyjmuje sie aktywnos¢ zawodowg realizowang w trakcie studidw w zakresie
wykonywanych czynnosci odpowiadajgcych modutowi praktyki zawodowej oraz
zaktadanym efektom ksztatcenia.

3. Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest udokumentowana forma aktywnosci
zawodowej studenta w okresie nie krotszym niz czas trwania praktyki, okreslony

w programie ksztatcenia dla kierunku.
4. Praktyke zawodowg mozna uzna¢ za zaliczong w catosci, jezeli prowadzona

przez studenta dziatalnos¢ zawodowa umozliwita mu osiggniecie efektow
ksztatcenia zawartych w programie praktyki obowigzujgcej dla kierunku, a czas jej trwania

nie jest krotszy niz wymiar praktyki okreslony w programie.



Zaliczenie praktyki zawodowej nastepuje na pisemny wniosek studenta adresowany i
sktadany do kierunkowego opiekuna zawodowych praktyk studenckich. Wniosek nalezy
ztozyC przed terminem,w ktorym praktyki powinny byc¢ zrealizowane.

Do wniosku, o ktorym mowa, student dotgcza umowe o prace Ilub umowe
cywilnoprawng lub zaswiadczenie z zaktadu pracy lub innej instytucji zatrudniajgcej,
zawierajgce informacje o okresie zatrudnienia, zajmowanym stanowisku i zakresie
powierzonych zadan.

W przypadku wiasnej dziatalno$ci gospodarczej do wniosku nalezy zatgczy¢ zaswiadczenie
o wpisie do ewidencji lub do KRS.

Decyzje o zaliczeniu praktyki zawodowej, na wniosek studenta, podejmuje kierunkowy
opiekun zawodowych praktyk studenckich na kierunku po pozytywnej ocenie wniosku

oraz zatgcznikow.

IV.Terminy oraz zasady zaliczania

§7

Dyrektor Instytutu ustala termin odbywania praktyk zawodowych w danym roku

akademickim.

. W przypadku studentéw ubiegajgcych sie o zwolnienie z praktyki zawodowej nalezy
ztozy¢€ wniosek do Dyrektora Instytutu na 30 dni przed uptywem terminu rozpoczecia
praktyki zawodowej. Dostarczenie niezbednych dokumentéw, jest podstawg do

zwolnienia z odbycia praktyki.

Zgodnie z harmonogramem przebiegu praktyki zawodowej dla kierunku, zaliczenie
praktyki powinno odby¢ sie najpozniej w roku akademickim, w ktéorym student
przystepuje do dyplomu. W przypadku planowanej obrony w czerwcu - do 15 maja,
a w przypadku obrony we wrzesniu - do 10 sierpnia.

. Przed przystgpieniem do praktyk student drukuje karte praktyk, ktérg pobiera ze strony
internetowej ASP, wypetnia dane dotyczgce praktyk na stronie Wirtualnego Dziekanatu,
informuje kierunkowego  opiekuna zawodowych praktyk studenckich o wybranym
miejscu praktyki.

. W karcie praktyk student prowadzi dokumentacje z przebiegu praktyk, a po jej zakonczeniu
otrzymuje od opiekuna w miejscu pracy potwierdzenie wraz z opinig. Wymienione
dokumenty student przedktada kierunkowemu opiekunowi zawodowych praktyk studenckich,

ktéry dokonuje wpisu zaliczenia w dokumentach niezbednych do zaliczenia praktyki.



6. Kierunkowy opiekun zawodowych praktyk studenckich na podstawie dokumentacji
wybranych projektow prowadzi nadzér praktyk, majacy na celu weryfikacje poziomu
osiagnietych efektow ksztatcenia w danym roku akademickim, w odniesieniu do tresci

zawartych w sylabusie.

§8

1. Praktyka zawodowa powinna by¢ zrealizowana i zaliczona przed kohcem semestru,
w ktorym jest przewidziana.

2. Dyrektor Instytutu moze na wniosek studenta, w szczegolnych przypadkach np.
udokumentowanej niezdolnosci do pracy spowodowanej chorobg, przedtuzy¢ termin
realizacji zaliczenia praktyki, jednak nie dtuzej niz o 14 dni. W przypadku braku
mozliwosci realizacji praktyki w terminie okreslonym w ust. 1 z uzasadnionych przyczyn
(np. dtugotrwatej choroby) Dyrektor Instytutu moze wyznaczyc¢ inny termin jej realizacji.

3. Praktyka zawodowa zostanie zaliczona na podstawie:
1) dokumentaciji, o ktérej mowa w pkt 4-5, jezeli student:
a) odbedzie praktyke w okreslonym wymiarze,
b) osiggnie zatozone efekty ksztatcenia (zaliczy je z ocean pozytywng),

c) ztozy u kierunkowego opiekuna zawodowych praktyk studenckich dokumenty
okreslone wyzejw ustalonym terminie.
2) pozytywnej opinii opiekuna praktyk w placéwce.
4. Kierunkowy opiekun zawodowych praktyk studenckich zalicza studentowi praktyke
zawodowg na podstawie wpiséw w karcie przebiegu praktyki.

5. Niezaliczenie praktyki jest rownoznaczne z obowigzkiem jej ponownego odbycia.

6. W przypadku, gdy student nie uzyskat zaliczenia praktyki, dyrektor moze wyrazic
zgode na jej powtdrzenie. Powtorzenie moze nastgpi¢ w tej samej jednostce lub w

innej na pisemny wniosek studenta.

V. Zadania wydzialowego opiekuna zawodowych praktyk studenckich

§9

1. Przetozonym studentow odbywajgcych praktyke i odpowiedzialnym za catoksztatt
zagadnien zwigzanych z organizacjg praktyk jest kierunkowy opiekun zawodowych

praktyk studenckich.



2. Do zakresu obowigzkéw kierunkowego opiekuna zawodowych praktyk studenckich nalezy:
a) przygotowanie studentéw do odbycia praktyki - podanie do wiadomosci studentéw
zasad oraz trybu odbywania i zaliczania praktyki,
b) weryfikacja dokumentoéw o ktérych mowa w regulaminie,
c) sporzgdzenie wykazu miejsc realizacji praktyk,
d) udzielanie pomocy i porad w zakresie organizacji praktyk,
e) przygotowanie programu i harmonogramu praktyk,

f) wspotpraca z kierownikami placowek, w ktérych odbywajg sie praktyki, lub
osobami przezniego wyznaczonymi,
g) rozstrzyganie, wspolnie z przedstawicielem placowki, w ktérej realizowane sg
praktyki, spraw zwigzanych z organizacjg i przebiegiem praktyki,
h) zaliczanie, wpisywanie i wydawanie dokumentéw zwigzanych z przebiegiem praktyk,
i) prowadzenie konsultacji
3. Kierunkowy opiekun zawodowych praktyk studenckich sporzgdza do 1 pazdziernika
kazdego roku sprawozdanie z realizacji praktyk zawodowych i przekazuje je
Dyrektorowi Instytutu.
4. Opiekunem praktyk na kierunku malarstwo jest dr Aleksandra Ignasiak e-

mail: aleksandra.ignasiak@asp.lodz.pl.

Vl.Prawa i obowiagzki studenta

§ 10

1. Przed rozpoczeciem praktyki zawodowej studenci majg obowigzek zapoznac¢ sie
z trescig ogodlnouczelnianego Regulaminu Zawodowych Praktyk Studenckich
Akademii Sztuk Pieknych im. Wt. Strzeminskiego w todzi oraz z Kierunkowym
Regulaminem Zawodowych Praktyk Studenckich dla kierunku malarstwo o profilu
praktycznym.

2.Do obowigzkéw studenta w zakresie odbywania praktyk nalezy w szczegdlnosci :



a) przedstawienie kierunkowemu opiekunowi zawodowych praktyk studenckich
dokumentéw niezbednych do odbycia praktyki, w tym polisy ubezpieczeniowej od
nastepstw nieszczesliwych wypadkéw oraz od odpowiedzialnosci cywilnej na czas
trwania praktyki wraz z jej kopig. Kserokopia polisy jest zatgcznikiem do umowy
o zawodowg praktyke studencka,

b) zgtoszenie sie w wyznaczonym terminie do miejsca ich odbywania,

c)odbycie obowigzkowego szkolenia wymaganego przez placéwke warunkujgcego
mozliwos¢ odbycia praktyki, a w szczegolnosci szkolenia z zakresu BHP,

d) stosowanie sie do regulamindéw i zarzgdzen obowigzujgcych w miejscu odbywania praktyk,
e)wykonywanie polecen opiekuna praktyk w placéwce, w ktérej odbywa praktyke,

f) przestrzeganie tajemnicy informacji objetych tajemnicg placowki,

g) przejawianie wtasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci,

h) wykonywanie zadan okreslonych w programie praktyki oraz wyznaczonych

przez opiekunaw placowce, w tym takze prowadzenie dokumentaciji,
i) ztozenie petnej dokumentaciji (pisemnej i fotograficznej) w wymaganym terminie
w miejscu okreslonym w Kierunkowym Regulaminie Praktyk,

j) niezwtoczne zawiadamianie kierunkowego opiekuna zawodowych praktyk studenckich
0 nieobecnosci i jej przyczynach; kazda nieobecnos¢ powinna by¢ usprawiedliwiona
zaswiadczeniem lekarskim lub zdarzeniem losowym; kazdg nieobecnos¢ na praktykach
zawodowych nalezy odpracowac;

k) przestrzeganie zapisow niniejszego Kierunkowego Regulaminu Praktyk.

VIl. Zadania i obowiazki opiekuna praktyk z ramienia instytucji
§ 11
1. Przydzielanie studentom zadan zgodnie z formg i programem praktyki:

a)ustalenie ze studentem harmonogramu praktyki zgodnego z jej celami;
b) oméwienie ze studentem realizowanych przez niego zadan;

c)umozliwienie studentowi podjecia czynnosci okreslonych w obowigzkach studenta i

udzielenieniezbednej pomocy,

d) kontrolowanie i egzekwowanie prac, zadan i obowigzkow i przestrzegania przez studenta

obowigzujgcych w danej placéwce regulaminéw, dyscypliny pracy oraz czasu pracy,



e)potwierdzenie przebiegu praktyki, dokonanie jej oceny oraz

sporzgdzenie opiniiw postaci sprawozdania z odbycia praktyk.

Vill.Postanowienia koncowe

§ 12

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje Dyrektor

Instytutu.



