
Poszukujesz nowych, kreatywnych działań? 

Jeśli tak, to dobrze się składa, bo w LEVEL UP szukamy Team Leadera do zespołu 

Integration Masters! 

Twoim zadaniem jako Team Leader będzie: 

●​ zarządzanie zespołem 
●​ przydzielanie zadań oraz nadzorowanie ich przebiegu 
●​ współpraca z innymi zespołami w LEVEL UP 
●​ organizacja cotygodniowych spotkań z zespołem 
●​ udział w spotkaniach Zarządu i Leaderów 
●​ współpraca z Zarządem i innymi Leaderami 

LEVEL UP tworzy inicjatywy skupiające się na wyrównywaniu szans różnych grup (np. 

kobiet, dzieci, młodzieży z trudnościami, seniorom). Nasze projekty poruszają tematy min. 

edukacji nieformalnej, integracji, pomocy osobom z niepełnosprawnościami, ekologii, 

różnorodności kulturowej. 

Szukamy osób chętnych do zdobycia doświadczenia w ramach wolontariatu lub odbycia 

praktyk studenckich. 

Zespół działa w trybie hybrydowym - czasem wydarzenia integracyjne (np. wspólna Wigilia) 

odbywają się w Łodzi. 

Oferujemy: 

●​ udział w szkoleniach wewnętrznych i zewnętrznych 
●​ rozwój umiejętności miękkich 
●​ poznanie narzędzi wykorzystywanych w biznesie i NGO 
●​ możliwość stworzenia własnego projektu i wcielenia go w życie (wesprzemy 

cię w zdobyciu grantu, zaplanowaniu i realizacji całości) 
●​ zdalną, w pełni zadaniową pracę - jeśli chcesz, możesz działać w środku nocy 

z domku w Bieszczadach (o ile masz zasięg), patrzymy tylko na efekty 
●​ dostosowanie się do Twoich możliwości czasowych 
●​ pracę w młodym, dynamicznym zespole (wiadomo 🙂) i zgranej organizacji 

Więcej informacji znajdziesz pod poniższym linkiem. 

Wypełnij formularz i aplikuj: Formularz Rekrutacyjny - Team Leader zespołu Integration 

Masters 

 

https://forms.gle/Us8dQ9kqsHLeVP578
https://forms.gle/Us8dQ9kqsHLeVP578

